Deelnameformulier Levensloop

| 1. Gegevens werknemer

Naam werknemer

Voorletters werknemer
Geboortedatum werknemer
Personeelsnummer werknemer
Functie werknemer

Afdeling / locatie werknemer

Svp aankruisen wat op u van toepassing is
Ik wil gaan deelnemen aan de levensloopregeling van <naam werkgever>.

Q Ja
@] Nee

| 2. Deelname en levenslooptegoeden elders |

Neemt u op dit moment ook bij andere werkgevers deel aan de levensloopregeling of heft
u bij vorige werkgevers deelgenomen aan de levensloopregeling?

O Ja
Q Nee

Zo ja, geef dan hieronder de levenslooptegoeden aan per 31 december van het voorgaande jaar
(Let op: inclusief rente en rendement)

€. via (Werkgever) ......cooovvviiiiiiie i, bij (spaarinstelling):.....................
€. via (werkgever) ..o, bij (spaarinstelling):.....................
€. via (werkgever) ... bij (spaarinstelling):.....................

Zo ja, geef dan hieronder de jaren aan waarin u actief hebt deelgenomen aan de
levensloopregeling

Jaar .......... via (werkgever) ........cocooviiiiiininnnen. bij (spaarinstelling):............ccooeenee.
Jaar .......... via (werkgever) ........ccoviiiiiiien. bij (spaarinstelling):.......................
Jaar .......... via (werkgever) ... bij (spaarinstelling):.......................

[ 3. Opgenomen levensloopverlofkorting

Heeft u in het verleden bij voorgaande of 2° werkgevers (een deel van) uw opgebouwde
levensloopverlofkorting in aftrek laten brengen op de verschuldigde loonbelastingheffing?

@) Ja
O Nee
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Zo ja, geef dan hieronder aan in welk jaar en bij welke werkgever de levensloopverlofkorting in
aftrek is gebracht:

€. via (Werkgever) .......oovvveiiiiiine i eenn, in (jaartal):....................
€. via (Werkgever) .......coooiviiiiiiiiie i, in (jaartal):..........cooeeenne
€. via (Werkgever) ........ooeviiiiiiiiiie e, in (jaartal):..................e

Heeft u elders een actief dienstverband en blijft of gaat u het komende jaar bij deze werkgever
deelnemen aan een spaarloonregeling?

O Ja, Dij (WEIKGEVEL) ..oe et e e e e e e e e e

(Let op: u mag komend jaar bij <naam werkgever> niet deelnemen aan levensloop)

Q Nee

| 4. Keuze werknemer |

Ik heb bij .................................................. (naam levensloopuitvoerder) €eN Ievenslooprekening
geopend/een levenslooppolis afgesloten* en het ingevulde en ondertekende deelnameformulier
van deze levensloopuitvoerder toegevoegd aan dit keuzeformulier.

Het nummer van mijn levenslooprekening/levenslooppoliS is ..........cooevie i i e

(lu dient het deelname- of inschrijvingsformulier en het levensloopreglement van de door u gekozen levensloopuitvoerder bij te
voegen)

Ik wil mijn deelnamebedrag aan de levensloopregeling als volgt financieren:

O Bovenwettelijk vakantieverlof urena € , totaal €
o Leeftijduren uren a € , totaal €
Q ADV-uren (indien van toepassing) uren a € , totaal €
O Salaris € per maand

o Salaris € éénmalig in

©) Vakantiebijslag €

Q 13° maand (indien van toepassing) €

O Eindejaarsuitkering (indien van toepassing) €

o Werkgeversbijdrage levensloop € per maand

Totale inleg €

(wanneer u bovenwettelijk vakantieverlof ingevuld heeft, worden deze uren per 1 januari van uw verloftegoed afgeboekt

Gedurende welke periode wilt u deelnemen aan de levensloopregeling?

O gedurende het kalenderjaar
o tot Wederopzegging vanaf (alleen mogelijk als u uw deelnamebedrag uitsluitend financiert uit
bruto loon)

Wat is uw huidige bruto maandsalaris (dit kunt u vinden bovenaan uw salarisstrook)?

*doorhalen wat niet van toepassing is
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| 5. Ondertekening

Werknemer

De werknemer geeft de werkgever toestemming voor
verlaging van c.q. inhouding op de door hem aangegeven
arbeidsvoorwaarden ter financiering van de bedragen
waarvoor hij aan de levensloopregeling wil deelnemen.

De werknemer verklaart dit formulier van zijn kant volledig
en naar waarheid te hebben ingevuld

Naam:

Plaats:
Datum:

Handtekening:
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<naam werkgever>

<naam werkgever> verklaart akkoord te zijn met de
keuze(s) van de werknemer voor deelname aan de
levensloopregeling en de verlaging van c.q.
inhouding op de door de werknemer aangegeven
arbeidsvoorwaarden

<naam werkgever> verklaart bereid te zijn om de
door de werknemer aangegeven verlaging van c.q.
inhouding op zijn arbeidsvoorwaarden door te
voeren.

Naam:

Functie

Plaats:

Datum:

Handtekening:
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