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Deelnameformulier spaarloon    
 
De werknemer, 

 
Naam werknemer _____________________________________ 
Voorletters werknemer _____________________________________ 

Geboortedatum werknemer _____________________________________ 

Personeelsnummer werknemer _____________________________________ 

Functie werknemer _____________________________________ 

Afdeling werknemer _____________________________________ 

 
Verklaart,  

1.1 dat hij in het kalenderjaar ________ /tot wederopzegging wil deelnemen aan de Regeling 
spaarloon van de werkgever voor een bedrag van € ______ per maand/jaar; 

 
1.2 dat hij in ruil voor het onder 1.1 genoemde spaarbedrag aan de werkgever toestemming geeft 

voor inhouding van c.q. dat hij onvoorwaardelijk afziet van de navolgende arbeidsvoorwaarden: 
 
 ___ bovenwettelijke vakantie-uren voor een bedrag van  € _________ 
 ___ leeftijduren    voor een bedrag van  € _________ 
 ___ adv-uren    voor een bedrag van  € _________ 
 vakantiebijslag    voor een bedrag van  € _________ 
 eindejaarsuitkering   voor een bedrag van  € _________ 
 13e maand    voor een bedrag van  € _________ 
  

totaal        € _________ 
 

 
1.3 dat hij de werkgever verzoekt om het onder 1.1 aangegeven spaarbedrag met ingang van  1  

______________ <DATUM> maandelijks/éénmaal per jaar/éénmalig te storten op zijn 
rekeningnummer/polis onder nummer _____________________________ bij de 
______________<NAAM SPAARINSTELLING> en vanaf die datum de door hem onder 1.2 
aangegeven verlaging van zijn arbeidsvoorwaarden door te voeren; 

1.4 dat hij in het lopende kalenderjaar niet heeft deelgenomen aan de levensloopregeling; 
 

1.5 dat hij bekend en akkoord is met de voorwaarden van het actuele Reglement 
Meerkeuzesysteem Arbeidsvoorwaarden in de Sport en het Reglement spaarloon van de 
werkgever; 

 
1.6 dat hij bekend is met en zich bewust van het feit dat het spaarloonreglement van de betreffende 

spaarloonuitvoerder onderdeel uitmaakt van deze overeenkomst; 
 

1.7 dat hij bekend is met de gevolgen van het afzien van de door hem onder 1.2 aangeven 
arbeidsvoorwaarden en dat hij deze gevolgen aanvaardt; 
 

1.8 dat hij bekend is met en zich bewust is van het feit dat hij door ondertekening van dit 
Deelnameformulier een aanvulling op zijn arbeidsovereenkomst aangaat met  
de werkgever; 

 
1.9 dat hij bekend is met en zich bewust is van het feit dat de eventuele gevolgen van deze 

overeenkomst, waartoe tevens behoren eventuele terzake nageheven loonbelasting, premies 
volksverzekeringen en premies werknemersverzekeringen alsook de kosten van het incasseren 
van wat op grond van deze overeenkomst onmiddellijk opeisbaar is geworden, bij verwijtbaar of 
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nalatig gedrag van zijn kant, voor zijn rekening komen; 
 

1.10 dat hij met de ondertekening van dit Deelnameformulier aan de werkgever een schriftelijke 
volmacht verleent om de krachtens deze overeenkomst benodigde aanpassingen en 
inhoudingen in zijn naam te verrichten. 
 

 
De werkgever, 
<NAAM WERKGEVER>, statutair gevestigd te <PLAATS>, ten dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd  
door de <NAAM,FUNCTIE>,  
 
Verklaart,  

2.1 dat hij het onder 1.1 aangegeven spaarbedrag gedurende het kalenderjaar ________/tot 
wederopzegging op de onder 1.3 aangegeven wijze zal storten op de spaarloonrekening van de 
werknemer bij de <NAAM SPAARINSTELLING>; 

 
2.2 dat hij de onder 1.2 aangegeven inhouding op c.q verlaging van de arbeidsvoorwaarden van de 

werknemer vanaf de onder 1.3 aangegeven datum zal doorvoeren; 
 

2.3 dat hij door ondertekening van dit Deelnameformulier een aanvulling op de 
arbeidsovereenkomst aangaat met de werknemer; 
 

2.4 dat de oorspronkelijke arbeidsovereenkomst van de werknemer herleeft per  
1 januari <EERSTVOLGEND KALENDERJAAR>, met inachtneming van eventuele tussentijdse 
wijzigingen in de aard of de omvang van het dienstverband; 
 

2.5 dat de oorspronkelijke arbeidsovereenkomst van de werknemer herleeft vanaf het moment 
waarop de deelname van de werknemer aan deze regeling tussentijds eindigt als de werknemer 
om enige reden niet meer aan de wettelijke vereisten van de regeling voldoet, met inachtneming 
van eventuele tussentijdse wijzigingen in de aard of de omvang van het dienstverband. 
 

Ondertekening 
Aldus opgemaakt en voor akkoord ondertekend te <PLAATS>, op ______________.<DATUM> 
 
Werknemer  Leidinggevende*  Werkgever  
      
Naam  
werknemer 

 Naam  
leidinggevende 

 Naam 
directeur 

 

      
Handtekening  

 
 

Handtekening  Handtekening  

 

 
* bij inzet van tijdbronnen dient de leidinggevende het deelnameformulier mede te ondertekenen, 
omdat dit invloed heeft op het werkrooster 
 
 


